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NOM Prénom
CARCY Francis
FOUCAULT Pascal
GENNAI Michel
NIVOLIEZ Adrien
THEIL Olivier
VIEYRES Jean-Paul
BOISSET Patrick
BONNET Karine
BRUNEL Olivia
FRANIATTE Claire
LADOUX Laurent
LAPIE Fabrice
RIEU Simon
SIQUIER Marie-Amandine

TONDEUR-MINIER Christelle

COMBES Jérome
DAIX Stéphanie
LOUBEYRE Julien
PRINTINHAC Yannick
SERIEYS Philippe
VALZ Lionel
ARNAL André
BARBAUX Sandrine
BOS Frédéric
DELPON David
HEBRARD Emmanuel

MOUSSIE Audrey

INDUSTRIE

SERVICES

COMMERCE

ARTISANAT

MANDAT
2022-2025
2020-2023
2021-2024
2021-2024
2020-2023
2020-2023
2021-2024
2022-2025
2022-2025
2022-2025
2020-2023
2022-2025
2022-2025
2020-2023

2021-2024

2022-2025
2020-2023
2022-2025
2021-2024
2020-2023
2022-2025
2022-2025
2022-2025
2021-2024
2021-2024
2022-2025
2021-2024

MANDAT BUREAU ENTREPRISE

SARL CARCY

Miroiterie Laumond
Biose
Vice-Président Industrie MecaTheil
- SGGSMI Auvergne Isolation
Secrétaire adjoint Blanchisserie Boisset
- TELECONCEPT
Secrétaire Sagesse Assurances
Trésoriére adjointe KPMG
1erVice-Président
Vice-Président Services

LD Contréles
Gestion Révision
QHSE Concept

- EC15

Trésorier
Présidente

Ambulances Sanfloraines
Citroén
= ASAP15
Quincaillerie Gervais
Auvergne Carburants
Rusvic

- UMIH15

= SCEA Barbaux

- Feu Vert

= SAS Delpon
Vice-Président Artisanat

- Hoétel des Carmes

Artisanat de la Pierre



COTRIS

CANTAL

ASSEMBLEE STATUTAIRE
CONSEIL D’ADMINISTRATION

( ;} SE REPRESENTENT

COMMERCE : SERVICES: INDUSTRIE :

Stéphanie DAIX Marie-Amandine SIQUIER Pascal FOUCAULT
Philippe SERIEYS Laurent LADOUX Olivier THEIL
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( jhf CANDIDATURES 2023

COMMERCE :

En remplacement de :
Lionel VALZ

Se présente : Benjamin SAMSON
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( jhf CANDIDATURES 2023

INDUSTRIE :

En remplacement de:
Jean-Paul VIEYRES

Se présente : Paul CASSAGNE
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

( ;} ELECTION BUREAU 2023

Présidente
1er Vice-Président

Vice-Président Artisanat
Vice-Président Commerce
Vice-Président Industrie
Vice-Président Services

Secrétaire
Secrétaire adjoint

Trésorier
Trésoriére adjointe

Marie-Amandine SIQUIER
Laurent LADOUX

Emmanuel HEBRARD
Stéphanie DAIX
Olivier THEIL

Fabrice LAPIE

Olivia BRUNEL
Patrick BOISSET

Simon RIEU
Claire FRANIATTE
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PROGRAMME

« Assemblée publique

- Rétrospective

- Rapport moral et d’activité
- Retour sur le salon Made in PME a Lyon

- L'action « Les entreprises s'engagent » par la RSE
en partenariat avec AG2R La Mondiale
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2022
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ASSEMBLEE PUBLIQUE
RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITE

214 adhérents
185 adhérents en 2021

Taux de renouvellement :

93 %

Pesée économique

782 M€
environ 22% du PIB du Cantal

4485 salariés
3610 salariés en 2021

169 hommes
75%

55 femmes
25%
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ASSEMBLEE PUBLIQUE
RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITE

&SYZ2\ SERVICES
LY 39%

61% de TPE de moins de 10 salariés (131) - ARTISANAT

o 12%
A/
~——
®
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wlfbu:

e 4 Territoires

33% de TPE/PME de 11 a 49 salariés (71) ——
3%

‘ ::_:: ' Aurillac

ms i ® 70%

LY )

6% de PME de plus de 50 salariés (12)

COMMERCE
40%

INDUSTRIE
9%

Saint-Flour

23%
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RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITE

5 entreprises du bassin mauriacois

46/entreprises du bassin sanflorain

163 entreprises du bassin aurillacois
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ASSEMBLEE PUBLIQUE
RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITE

{ U VET sécupm

UMEro 1 des vitements & matiriels tactiqu
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RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITE

2 RENCONTRES DU CLUB DES JEUNES
DIRIGEANTS

() VET SECURITE CONSTRUIRE,

AMENAGER.




MAURIAC
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RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITE

SUR LE TERRAIN

47 visites de non-adhérents

111 visites d'adhérents

5 déplacements régionaux

(Lyon, Saint-Etienne, Clermont)

2 déplacements nationaux
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VOUS RASSEMBLER !
3 GRAND RENDEZ-VOUS

s : T o
- ey R e e
e e S
EN

LA JOURNEE KARTING [ . *  LEBARBECUE

LA DEGUSTATION
D'HUITRES
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RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITE

AMELIORER LA VISIBILITE DE LA CPME CANTAL !

Newsletter et

Mailing Linkedm
372 abonnés
561 abonnés
45,55% de taux cpTers S i 318 en 2021 (+ 44%)
d’ouverture

19926 20480

Evolution du trafic sur
le site internet

11934
www.cpmecantal.fr 10487

10637

8007
4766
2145 IIII
2019 2020 2021 2022

mNombre de pages vues B Nombre d'utilisateurs
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RAPPORT MORAL ET D'ACTIVITE

@)
9™ VOUS REPRESENTER ETVOUS DEFENDRE !

La CPME Cantal est représentée dans 18 instances de gouvernance
par 52 mandataires qui donnent de leur temps et de leur énergie
au quotidien pour la défense des TPE/PME.

2022 a vu l'ensemble des mandats économiques et sociaux
renouvelés.
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@)
W" VOUS REPRESENTER ETVOUS DEFENDRE !

— Mandats sociaux

-
W
Simon RIEU Isabelle BERTHET- Rémy COMBELLES
BONNABAUD
Président a 'URSSAF du Titulaire a 'URSSAF du
Cantal Titulaire a I'URSSAF du Cantal
Cantal

Nadége BESSON- Marie-Amandine SIQUIER Patricia TEYSSIER
RAYMOND
Suppléante a I'URSSAF du Suppléante a I'URSSAF du
Suppléante a I'URSSAF du Cantal Cantal

Cantal
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@)
W" VOUS REPRESENTER ETVOUS DEFENDRE !

— Mandats sociaux

CAF

Véronique CHAVIGNIER
Titulaire a la CAF du Cantal

Pierre-Olivier BONNET

Suppléant a la CAF du
Cantal

Julien LOUBEYRE
Titulaire a la CAF du Cantal

Sandrine MAHILLON-
LABASSE

Suppléante a la CAF du
Cantal

Nathalie SERONIE

Titulaire a la CAF du Cantal

Bertrand VERNIERE

Suppléant a la CAF du
Cantal
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@)
W" VOUS REPRESENTER ETVOUS DEFENDRE !

— Mandats sociaux

CPAM

Stéphanie DAIX Jean-Paul Vieyres Cyril Chouvelon
Présidente a la CPAM du Titulaire a la CPAM du Cantal Titulaire a la CPAM du Cantal
Cantal

En cours de validation

Agnés Lacam Christine Guibert

Suppléant a la CPAM du Suppléante a la CPAM du
Cantal Cantal
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@)
W" VOUS REPRESENTER ETVOUS DEFENDRE !

— Mandats sociaux

Service de santé au travail

David DELPON Simon RIEU Aurélie Potel Alain Coste
Président de I'ACISMT15 Trésorier Adjoint a Administratrice a Administrateur a I'ACISMT
I'ACISMT15 I'ACISMT15 15

Bernadette RIGAL Marie-Christine MORIN Karine BONNET

Administratrice a Administratrice a Administratrice a
I'ACISMT15 I'ACISMT15 I'ACISMT15
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@)
W" VOUS REPRESENTER ETVOUS DEFENDRE !

— Mandats economiques

CCl du Cantal : 16 élus sur 24
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@)
W" VOUS REPRESENTER ETVOUS DEFENDRE !

— Mandats economiques

CMA
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@)
W" VOUS REPRESENTER ETVOUS DEFENDRE !

— Mandats juridictionnels

Christelle TONDEUR- Paul FROMENT Géraud Maze
MINIER
Conseiller Prud’homal Conseiller Prud*homal
Conseillére Prud'homale section Commerce section Industrie

section Encadrement

Claude DAUZET Conseiller Prud'homal

- section Activité Diverse
Conseiller Prud'homal

section Commerce En cours de validation
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@)
W" VOUS REPRESENTER ETVOUS DEFENDRE !

— Mandats Emploi / Formation

Jean-Paul VIEYRES

CRT (Commission des
Relations du Trawvail)

Fabrice LAPIE

Péle Emploi, CDEI
(Commission
Départementale de

I’Emploi et de I'Insertion),

CDE (Conseil
Départemental de
I'Emplei), CDIAE (Conseil
Départemental de
I'Insertion par I'Activité
Economique)

Anouck FRAYSSE-SAVELON

Administratrice & I'AGESI
15
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RETOUR SUR MADE IN PME 2022




fE aﬂi@lx Al




CDMRI5

CANTAL

ASSEMBLEE PUBLIQUE
LACTION « LES ENTREPRISES S'/ENGAGENT »

PAR LA RSE
COTR2I5
/| e X
CANTAL E ’.
Marie-Amandine SIQUIER, Présidente de la CPME PRE FET
DU CANTAL
Liberté
> Egalité
‘ AG2R LA MONDIALE Fraternité

Martin CHAVIGNIER, AG2R La Mondiale
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LACTION « LES ENTREPRISES S'"ENGAGENT »
PAR LA RSE

DIAGNOSTICS RSE
10 Diagnostics RSE réalisés en 2022

0 Y Blanchisserie — =
iznﬁ!ll!ilg/ V4] EHE"EﬁEEEH‘ é?ﬁﬁﬁiﬁﬁéiﬁzﬂaﬁr

ZadMV  HEBRARD g contirsles

CONSTRUCTIONS

HOTEL

DES

CARMES

UNPLANEZE
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L'ACTION « LES ENTREPRISES S'/ENGAGENT »
LA RSE

~ TABLE RONDE
Echange et Témoignage
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MESURES OBTENUES

MESURES ECONOMIQUES
ENERGIE

» Obtention de la « garantie prix électricité »
* Renforcement du « bouclier tarifaire » des petites entreprises

FINANCEMENT
» Allongement du remboursement du prét garanti par |'Etat (PGE)

*  Prolongation de I'octroi de la garantie de I'Etat au titre des PGE

FISCALITE
* Prolongation de la faculté temporaire d'amortissement fiscal des fonds commerciaux

* Prolongation et aménagement de I'abattement pour cession de titres lors du départ en
retraite

* Prorogation du crédit d'impot innovation
* Report de la suppression du tarif favorable d'accise applicable au GNR

* Relévement du plafond du taux réduit d'impot sur les sociétés de 15% qui passe de 38
120€a42500€
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MESURES OBTENUES

MESURES SOCIALES

COVID-19

» Prolongation de la prise en charge de l'activité partielle
» Fin du télétravail obligatoire

» Fin du protocole sanitaire en entreprise

« Simplification de la gestion des cas positifs

FORMATION PROFESSIONNELLE

* Prolongation jusqu’au 31 décembre 2022 daides aux employeurs pour les
embauches en contrat de professionnalisation et d'apprentissage

EMPLOI

« Validation du bareme Macron par la Cour de cassation et sécurisation des
procédures de licenciement des entreprises
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MESURES OBTENUES

MESURES SOCIALES

POUVOIR D'ACHAT

« Création de la prime de partage de la valeur défiscalisée et exonérée de charges
sociales

* Possibilité d’échelonner le versement de la prime de partage de la valeur

« Mise en place simplifiée de l'intéressement dans les entreprises de moins de 50
salariés

LOI DE FINANCES RECTIFICATIVE
« Allegement des cotisations patronales sur les heures supplémentaires

« Possibilité pour le salarié qui le demande, sous réserve de l'accord de
l'employeur, de convertir les RTT en salaire
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MESURES SOUTENUES

PRIX DE LENERGIE

Remonter les plafonds de 'ARENH

Un tarif réglementé applicable a I'ensemble des TPE-PME.

Les TPE consommant plus de 36 kva puissent également bénéficier du tarif
réglementé de I'électricité.



COTRIS

CANTAL

MESURES SOUTENUES

REFORME DE LASSURANCE CHOMAGE

Pour raccrocher les demandeurs d'emploi au travail, la CPME a porté la
« contracyclicité » qui consiste a mieux indemniser les demandeurs d’emploi en cas de
chomage élevé et rendre I'indemnisation plus incitative a retour un emploi.

La loi « marché du travail » a décliné ce principe pour les demandeurs d'emplois
inscrits a compter du 1¢ février 2023 avec une durée d'indemnisation qui sera
réduite.
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MESURES SOUTENUES

RECRUTEMENT

Pour répondre au besoin de main-d’‘ceuvre des entreprises, la CPME estime qu'il est
nécessaire d'inciter a la reprise du travail.

* Mettre fin a certains abus qui pénalisent I'ensemble des demandeurs d'emploi et
des entreprises en fragilisant financierement 'UNEDIC.

* Sans revenir sur le mode de calcul du montant des allocations, la CPME estime
nécessaire de moduler, au niveau national, la durée des allocations chémage et les
conditions d'accés a lindemnisation en fonction de la situation de I'emploi, et ce
suivant des critéres objectifs prédéterminés.
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SUR NOTRE TERRITOIRE

SUJETS SUIVIS AU NIVEAU LOCAL EN COURS

Mise a disposition du foncier économique
Difficultés de recrutement

Attractivité du département

SUJETS ....AVENIR

Qualification de l'inaptitude au poste de travail, les arréts maladies suspicieux.

Conséquences économiques des décisions prises contre la sécheresse
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MERCI POUR VOTRE PRESENCE

En partenariat avec:
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